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AV A
Daturn: 2018-10.03 Le0lB= AR
Plats: Hjo Kommun
Parter: Hjo kommun och Sveriges Arkitekter.
Arende: Lokalt kollektivavtal om mojlighet for enskild

medarbetare att byta semesterdagstilligg mot

ledighet.

§1

Lokal dverenskommelse triffas med stod av AB Kap. 6 § 27 mom.

§2

21.

Avtalet omfattar tillsvidareanstéllda pa heltid inom Sveriges Arkitekters
avtalsomrdde. Undantaget ar medarbetare med uppehalls- eller ferieanstillning.

§3

Byte av semesterdagstilligg mot ledighet dr en mojlighet om verksamheten och

ovriga omstandigheter sa tillater.

§4

Parterna dr Overens om att vixling av semesterdagstilligg mot extra lediga dagar

far goras enligt vad som sigs i §§ 5-6 nedan.

§5
Semesterdagstilligg beridknas enligt AB § 27 mom. 15.

Kostnadsneutralitet ska efterstrdvas. Vardet av utebliven arbetsgivaravgift laggs

till det framridknade vérdet av semesterdagstillagg. For att undvika
Overadministration bestdms det véxlade virdet enligt foljande.
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5 extra lediga dagar fram till och med det kalenderar arbetstagaren fyller 39 r.
6 extra lediga dagar frdn och med det kalenderér arbetstagaren fyller 40 ar.

§6

mom. 1 Viixling ska avse samtliga semesterdagar som medarbetaren dr
beréttigad till enligt AB § 27 mom. 5 (25, 31 eller 32 dagar).
Vixling fér inte goras pa sparade semesterdagar.

mom. 2 Enskild 6verenskommelse ska vara skriftlig och tecknas mellan
chef och medarbetare pa sérskild blankett. Enskild
overenskommelse om vixling ska omfatta hela nistkommande
kalenderar. Med 6verenskommelsen ska en individuell plan for
uttag av arets semester lamnas till narmsta chef.

mom. 3 Overenskommelse om vixling far endast ske for ett kalenderar i
taget.

mom. 4 De extra dagarna fér inte sparas till nastkommande Ar.

mom. 5 For dagar som p.g.a. oforutsedda héndelser inte tagits ut under dret
sker dterbetalning av semesterdagstilligg. Sddana oférutsedda
hindelser kan vara ldngre tids sjukdom eller att anstillningen
upphor.

§7

Medarbetare som vixlar semesterdagstilligg mot ledighet ska upplysas om att en
sadan vaxling paverkar pensionsgrundad 16n.

§8

Parterna for till protokollet att véxling av semesterdagstilligg enligt detta avtal 4r
1 overensstimmelse med semesterlagen. Sveriges Arkitekter forbinder sig att inte
yrka eventuella skadestand vid tillimpning av detta avtal.

§9

De eventuella dndringar i centrala kollektivavtal som centrala parter kan triffa
overenskommelse om och som paverkar innehallet i detta avtal, ska ing4 i
kollektivavtalet.

§ 10
Detta kollektivavtal géller med en 6msesidig uppsédgningstid pa tre manader om

parterna vid uppségningstillfillet inte Sverenskommer om annat. Uppsigning ska
ske skriftligt.

§11
Detta kollektivavtal trader i kraft 2019.
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§ 12
Forhandlingen forklaras avslutad.

For Hjo kommun /f /ﬂ/]f For Sveriges Arkitekter
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Lisbeth G6thb

Kommundir




